
P O D A K T I V I T A   

2 . 3  P R A C O V N Í  S K U P I N A  P R O  F I N A N C O V Á N Í  

 

A K T I V I T A  R O Z V O J  A  A K T U A L I Z A C E  M A P  
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MAP Českolipsko a Novoborsko II, 
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008645  



Pracovní skupina pro financování 
Obsah činnosti: 
 Identifikace finančních zdrojů pro realizaci naplánovaných aktivit 
 Společné plánování 
 Aktualizace dokumentu MAP 

 
Výchozí materiály, nutné pravidelně aktualizovat a připomínkovat 
pracovními skupinami: 
 Dokument MAP Českolipsko a Novoborsko II 
 Akční plán MAP Českolipsko a Novoborsko II 
 Strategický rámec MAP Českolipsko a Novoborsko II + příloha 1 SR MAP 

Českolipsko a Novoborsko II - Investiční záměry 
Odkaz na nyní platné materiály: http://map-cl-nb.cz/dokumenty/  
 
Informace k výstupům a činnosti: 
 Jednání proběhnou min. 4x za rok 
 Výstupy předávány formou doporučení ŘV MAP 
 Projednává a připomínkuje všechny výše uvedené materiály pro podaktivitu 

2.8 Místní akční plánování 
 Ze všech jednání pořizuje zápisy a prezenční listiny 
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SR MAP Českolipsko a Novoborsko II 

Priorita 1  Rozvoj infrastruktury školských zařízení   

Cíl 1.1  Modernizace výukových prostor   

Cíl 1.2  Podpora infrastruktury pro předškolní, základní a neformální vzdělávání   

Priorita 2  Zvýšené odborné kompetence pedagogických pracovníků   

Cíl 2.1  Profesní rozvoj pedagogických pracovníků   

Cíl 2.2  Vzdělávání pedagogických pracovníků v oblasti práce se žáky se speciálními 

vzdělávacími potřebami   

Cíl 2.3  Zkvalitňování vzdělávacích programů   

Priorita 3  Zvýšení kvality předškolního a základního vzdělávání   

Cíl 3.1  Rozvoj kompetencí dětí a žáků v základních oblastech vzdělávání   

Priorita 4  Zlepšování sociálního klimatu školy   

Cíl 4.1  Zlepšování poradenského systému a služeb ve vzdělávání   

Cíl 4.2  Rozvoj poradenského systému pomocí odborných pracovníků   

Cíl 4.3  Zdravé školní prostředí   

Cíl 4.4  Inkluzivní vzdělávání (sebehodnocení, sebereflexe)   

Priorita 5  Podpora zájmového, neformálního a celoživotního vzdělávání   

Cíl 5.1  Aktivizace zájmových a neformálních aktivit   

Cíl 5.2  Podpora infrastruktury pro zájmové a neformální vzdělávání   

 

 



Indikátory projektu 

Důležité:  
Indikátory v ZoR musí odpovídat prioritám a cílům Strategického rámce 
 
Vykazujeme tyto indikátory: 
 
54901  Počet regionálmích systémů (dokument MAP) 
52106  Počet produktů polytechnického vzdělávání (ucelená podpora, např. 
blok kroužků) 
52602 Počet platforem pro odborná tematická setkání (pracovních skupin) 
51212   Počet mimoškolních aktivit vedoucích k rozvoji kompetencí (kroužky 
na školách, opakující se akce mimo EVVO a polytechnické vzdělávání) 
51017   Počet uspořádaných jednorázových akcí – vzdělávací semináře, 
workshopy, odborné diskuze pro CS 
50810  Počet organizací, které byly ovlivněny systémovou intervencí 



Pracovní skupina pro financování 
Zdroje, s nimiž již ve větší nebo menší míře pracujeme: 
  
• Šablony - OP VVV - podporuje investice do rozvoje lidského potenciálu a 

zlepšení kompetencí pro trh práce. Zaměřuje se na rozvoj vzdělávání s 
důrazem na zlepšení klíčových kompetencí absolventů a na posílení 
adaptability a flexibility lidských zdrojů. 

• IROP – Infrastruktura, vybavení škol 
• OPŽP -  ochranu a udržitelné využívání zdrojů, ochranu klimatu a 

zlepšení kvality ovzduší, ochranu přírody a krajiny a bezpečné prostředí. 
Školy v tomto programu mohou využít možnosti snížit energetickou 
náročnost zlepšením tepelně technických vlastností obvodových 
konstrukcí budov. 

• Přeshraniční spolupráce - Školy mohou využít dotaci na příhraniční 
spolupráci v projektech, které jsou zaměřeny na aktivní spolupráci mezi 
zúčastněnými subjekty. Mezi podporované aktivity patří například: 
projekty zaměřené na environmentální vzdělávání, semináře, sportovní 
soutěže, společné pobyty, výlety a jednodenní akce a mnoho dalších. 

• Dotační programy MŠMT- http://www.msmt.cz/dotacni-programy  
• Lbc. kraj 
• MŽP  - SFŽP (přírodní a školní zahrady, zázemí lesních MŠ…) 
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DĚKUJI ZA POZORNOST! 
 
 

P H D R .  D A G M A R  S T R N A D O V Á  
P R O J E K T O V Á  M A N A Ž E R K A  

L A G  P O D R A L S K O  Z . S .  
 

manager@lagpodralsko.com  
 
Tel.: +420 774 400 397 

mailto:manager@lagpodralsko.com


1 )  I N F O R M A C E  Z  D Ě N Í  P R O J E K T U  A  P R A C O V N Í C H  
S K U P I N  

 

2 )  J A K  S C H V A L O V A T  A K C E  Z  P A U Š Á L Ů  M A P  

• P R O B Í H A J Í C Í  P R A X E  

• O B E C N Á  P R A V I D L A  

Informace z pracovních skupin 



DOSAVADNÍ VÝSTUPY PS MATEMATIKA 

 ŠKOLENÍ PRO PEDAGOGY 
MATEMATIKY 3.1. 2019 

 Proběhlo úspěšně. „Soubor vyučovacích aktivit 
LAB pro rychlé zapojení žáků“, zúčastnilo se 13 
pedagogů. 

 Pomůcky KVIRIN 14.2.2019 

 Od 4 po 8 třídu, proběhlo úspěšně. 

 DALŠÍ ŠKOLENÍ PRO MATEMATICKOU 
PREGRAMOTNOST 

 PŘIPRAVUJE V BŘEZNU A DUBNU 

 



POZVÁNKA NA ŠKOLENÍ „HELLO SMART“ 

Termín: 3. 1. 2019 od 13h  

Místo: ZŠ Náměstí v Novém Boru 

Čas: od 13:00 do 17 hod 

 

 

Lektor  Mgr.  Hana Ulíková 
 
Svou práci učitelky mám opravdu ráda. A protože v ní chci být stále lepší, vyhledávám 
moderní způsoby výuky, které mi v tomto opravdu pomáhají. Když jsem zjistila, že můj 
způsob výuky žáky nejenom baví, ale má i výsledky, s nadšením jsem přijala možnost 
ukazovat svou cestu výuky i ostatním učitelům. A je mi opravdu příjemné, když vidím 
(jako mentorka) či dostávám zpětnou vazbu (jako lektorka), že i moji kolegové učitelé 
mají u svých žáků úspěch při výuce jakéhokoli předmětu. 
Svým studentům často říkám, že matematika není nic těžkého. Ale myslím si něco 
jiného...ale pšt,  
ať se to nedozvědí. 

  
Školení pořádá v rámci projektu MAP Českolipsko a Novoborsko II, 
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008645 pracovní skupina pro matematiku.  
 
Školení normálně stojí 1000 Kč za jednoho účastníka a v rámci projektu jej 
můžete absolvovat zdarma. 
 
Přihlášky posílejte do 21.12. 2018 na email: 
varadiova@lagpodralsko.com. 

 
    
  
http://map-cl-nb.cz/ 

Anotace školení  
  Jak motivovat žáky do výuky prostřednictvím technologií. 
 Jak vhodně používat aplikace SMART, aby byly pro učitele 
jednoduchým nástrojem a velkým pomocníkem. 
Nadšené děti, které chtějí počítat? Normální nebo neskutečné? 
Jak využít SMART pro výuku matematiky? 
Vhodné pro pedagogy I. i II. Stupně. 



POZVÁNKA NA ŠKOLENÍ „HRAVÉ UČENÍ S TECHNOLOGIEMI V MŠ“ 

Termín: 28.3. 2019 od 13h  

Místo: MŠ Bratří Čapků 

Čas: od 13:00 do 16 hod 

 

 

 

 

Školení pořádá v rámci projektu 
MAP Českolipsko a Novoborsko 
II, 
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/000
8645 pracovní skupina pro 
polytechniku. 
 
Školení normálně stojí 1000 Kč 
za jednoho účastníka a v rámci 
projektu jej můžete absolvovat 
zdarma. 
 
Přihlášky posílejte do na 
email: 

varadiova@lagpodralsko.com. 
 
 
http://map-cl-nb.cz/ 

 

Rádi bychom Vás pozvali na seminář věnovaný použití moderních technologií při výuce v MŠ.  
Lektorka Iva Loužecká Vás provede praktickou ukázkou práce dětí s interaktivním panelem 
Prowise. Interaktivní panel Prowise umožňuje náklon dotykové plochy až do podoby stolu pro 
samostatnou nebo společnou  práci dětí v menších skupinách. 
  

mailto:varadiova@lagpodralsko.com


Pracovní Skupina  PRO POLYTECHNIKU 

Cíle:  
 získávat a motivovat kolegy 

  sdílení zkušeností a inspirace  

  zapojení robotiky do výuky 

  vytvořit standard co obsahuje robotika jako kroužek, co obsahuje 
robotika ve výuce, vytvořit analýzu kolik škola na jaké úrovni se zabývá 
robotikou 

 vzdělávání pedagogů 

 prezentovat robotiku veřejnosti a rodičům   

 ukázat žákům historii techniky v ČR, navázat robotiku na slavnou 
historii a minulost technické a technologické výroby, navázat na kořeny 
a to v čem jsme byli v minulosti dobří 

 



PRACOVNÍ SKUPINA PRO POLYTECHNIKU 
/ROBOTIKU 

 VYHLÁŠENÍ SOUTĚŽE VEX IQ CUP VE 
SPOLUPRÁCI SE ZŠ NÁMĚSTÍ  
 (FINANCOVÁNO Z DOTAČNÍHO PROGRAMU lk) 

 Robotická soutěž je určena týmům základních 
škol a odpovídajících ročníků víceletých 
gymnázií a volnočasových zařízení. Tématem 
pro rok 2018/2019 je sbírání, přesun a umístění 
prstenců do různých cílových prostorů, s různou 
bodovou hodnotou.  

 Tato soutěž je přípravou na celorepublikové 
finále VEX IQ Challenge Ringmaster, které se 
bude konat 25. 6. 2019 v Praze. 
https://www.avmedia.cz/skoly/prirodni-
vedy/laborator-robotiky/vex-iq-challenge 

 

KONKRÉTNÍ PRÁCE  PS POLYTECHNIKA 
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Pracovní Skupina EVVO 

Cíle:  
 Přinášení inspirace, inovace do výuky 
 Provázanost EVVO a Polytechniky se vzdělávacím programem škol 
 Zapojit do místní spolupráce další odborné organizace a místní organizace 

(Pavučina, Vojenské lesy atd.), rozšiřování skupiny a shánění dalších odborných partnerů, 
organizací, identifikace 

 Přinést podněty pro financování EVVO a Polytechniky (nevyužívat jen MAP) 
 Podpora spolupráce konkrétních aktivit  
 Řešit nové aktuální podněty z regionu 
 Definice šíření informací 
 Vytvořit databázi odborníků 
 Školení lektorů  
 Již žádný další papír pro učitele a školy, administrativní ulehčení kantorům 

 



PRACOVNÍ SKUPINA PRO EVVO 

TERMÍN: PÁTEK 26.4. 2019 
MÍSTO KONÁNÍ: VELKÝ SÁL ZUŠ, ČESKÁ LÍPA 
 
8.00 PŘÍJEZD A PŘÍPRAVA PREZENTACÍ 
8.20 UVÍTÁNÍ A ZAHÁJENÍ PROGRAMU 
8.30 PREZENTACE DNE ZEMĚ U NÁS VE MĚSTĚ - ZŠ A MŠ ZÁKUPY, 
2.TŘ.,3.TŘ.A 8.TŘ.  
8.45 JAK PRACUJEME NA EKOLOGICKÉM KROUŽKU - ZŠ SLOVANKA, 
TÝM ŽÁKŮ Z 1. A 2. STUPNĚ  
9.00 VERTIKÁLNÍ ZAHRADA V PROSTŘEDÍ ZŠ KLÍČ - ZŠ A MŠ KLÍČ, TÝM 
ŽÁKŮ 6.A A 8.A  
9.15 ZÁHADNÍ DRAVCI - ZŠ A MŠ MÍROVÁ MIMOŇ, TÝM ŽÁKŮ 2.A  
9.30 VÝSADBA V AREÁLU ŠKOLY - ZŠ ČESKÁ LÍPA, 28. ŘÍJNA, TÝM ŽÁKŮ 
8. C 
9.45 PŘESTÁVKA, SVAČINA 
10.00 NÁVŠTĚVY PREZENTACÍ U STOLKŮ 
10.45 MALÁ ŠNEČÍ FARMA - ZŠ ŽANDOV, TÝM ŽÁKŮ 5.A 
11.00 EKOŠKOLÍ AKTIVITY - ZŠ DUBÁ, EKOTÝM 8. A 9. TŘÍD  
11.15 PŘÍRODA NA DOSAH RUKY CELÝ ROK - ZŠ A MŠ OKNA, TÝM ŽÁKŮ 
3. - 5. TŘÍDY  
11.30 ZAHRADA PLNÁ ŽIVOTA - ZŠ K. H. MÁCHY DOKSY, OSMÁCI  
11.45 ENERGETICKÉ ÚSPORY V PROSTŘEDÍ ZŠ KLÍČ - ZŠ A MŠ KLÍČ, 
TÝM ŽÁKŮ 6.A A 8.A  
12.00 CO JSME SE NAUČILI O VODĚ - ZŠ A MŠ ZÁKUPY, TÝM ŽÁKŮ 
2.TŘ.,3.TŘ.A 8.TŘ.  
12.15 NÁVŠTĚVY PREZENTACÍ U STOLKŮ 
13.00 UKONČENÍ A PODĚKOVÁNÍ 
 
DOPROVODNÝ PROGRAM - PREZENTACE ORGANIZACÍ A 
PROGRAMŮ: 
EKOCENTRUM BRNIŠTĚ – PODRALSKÝ NADAČNÍ FOND ZOD 
GEOPARK RALSKO – UČEBNA POD ŠIRÝM NEBEM 
AKVÁRIUM ČESKÁ LÍPA 
VLASTIVĚDNÉ MUZEUM ČESKÁ LÍPA 
LESNÍ PEDAGOGIKA - VOJENSKÉ LESY A STATKY 
FOTOKOUTEK 

 



PRACOVNÍ SKUPINA PRO ROVNÉ 
PŘÍLEŽITOSTI 

- DISKUTUJE CÍLE A VLASTNÍ 
PILOTÁŽ NAVÁZANOU NA ŠIKK 

- PRIORITNĚ PO STANOVENÍ 
CÍLŮ BUDE ŘEŠIT, KTERÉ 
OBLASTI TRÁPÍ NÁŠ REGION V 
OTÁZCE ROVNÝCH 
PŘÍLEŽITOSTÍ 
 

- POŘÁDÁ JEDNOTLIVÉ AKCE  
 

 -  POMÁHÁ ANALÝZE  
 NAŠEHO ÚZEMÍ A 
 ZPRACOVÁNÍ 
 DOTAZNÍKŮ PRO ROVNÉ 
 PŘÍLEŽITOSTI 
 



PS SOCIÁLNÍ A OBČANSKÉ KOMPETENCE 

 
CÍLE: 
 
 V regionu se vzájemně podporovat, inspirovat a sdílet zkušenosti  
 Vzdělávání pedagogů 

 
 Působit na ředitele a zřizovatele v hledání systémových řešení, nikoli jen zkoušení 

pilotních projektů 
 

 Podpora spolupráce rodiny a školství 
 Budování sebevědomí dětí 
 Budování kritického myšlení 
 Budování sytému primární prevence v našem regionu 
 Snížení administrativní zátěže pro učitele 
 Využívat digitální technologie při vzdělávání učitelů a tím šetřit čas 



PS PRO SOCIÁLNÍ A OBČANSKÉ 
KOMPETENCE 

- POŘÁDÁ JEDNOTLIVÉ 
AKCE  

 
- 25.4. 2019 konference prevence 

kriminality (pro výchovné poradce a ředitele 
ZŠ) 

- Včetně tiskové konference. 

 



PS SOCIÁLNÍ A OBČANSKÉ KOMPETENCE 

 

• Aktuálně řeší otázku obnovení společného okresního parlamentu v Libertinu, 
nebo obnovení setkávání se žákovských parlamentů 

 
• Navrhuje pro všechny ostatní skupiny, abychom za projekt MAP  dali vždy 1x 

do měsíce celou stránku informací o konaných akcích, okénko poradenství, 
zajímavé informace pro rodiče a veřejnost, které bychom pravidelně rozeslali 
do všech zpravodajů a městských novin v okolí. 

 
• Tím by se šířila problematika ze vzdělávání a různých témat, které se nás 

týkají mezi širší veřejnost. 
 

 
 



PS KULTURNÍ POVĚDOMÍ A VZTAH K MÍSTU 

CÍLE: 

 Podpora kulturního povědomí a sdílení zkušeností v regionu.  

 Podpora udržení tradic a lidových zvyků . 

 Podpora spolupráce škol: ZŠ, ZUŠ, zřizovatelů a dalších organizací za účelem propagace 
kultury. 

   Snaha o zlepšení zapojení veřejnosti do místního dění a přípravy kulturních akcí. 

 Sdílet inspiraci a kontakty. 

  Podporovat mezigenerační spolupráci. 

 Hledání dalších finančních možností pro financování kulturních akcí a akcí pro rozvoj 
kulturního povědomí a vztahu ke kulturním hodnotám u dětí a žáků 

 Snaha o zlepšení zapojení veřejnosti do místního dění a přípravy kulturních akcí. 

 Sdílet inspiraci a kontakty. 

  Podporovat mezigenerační spolupráci. 



KONKRÉTNÍ PRÁCE PS KULTURNÍ 
POVĚDOMÍ A VZTAH K MÍSTU 

- DISKUTUJE VLASTNÍ PILOTÁŽ  
Spolupráce zuš a zš při vyhledávání 
talentů 
- POŘÁDÁ JEDNOTLIVÉ AKCE  

- ZUŠ TOUR 
- Klavírní čtuřručka (mezigenerační 

hraní napříč naším celým 
regionem) 

- Kroužek malý umělec (ZUŠ v MŠ) 
- MALOTŘÍDNÍ AKCE:  

VÝTVARNIČENÍ, RECITACE 
 

 

 



MALOTŘÍDKY A JEJICH SPOLEČNÉ AKCE:   
VÝTVARNIČENÍ  A RECITACE 2019 



Pozvánka na Sloupský tyjátr 

Každoroční akce malotřídních škol z 
Českolipska a Novoborska v lesním 
divadle ve Sloupu v Čechách, v 
letošním roce realizovaná 15.5.2019 
 



PS PRO AKTIVNÍ POUŽÍVÁNÍ CIZÍHO JAZYKA 

 

CÍLE: 

 Navázání spolupráce v regionu.  

 Využívání rodilého mluvčího, rodilých mluvčích při výuce. 

  Vzájemně se v regionu poznat, spolupracovat a sdílet zkušenosti a 
know-how. 

 Vzdělávání pedagogů, zvyšování úrovně znalosti jazyka pedagogů. 

 Při výuce cizího jazyka aktivně využívat nové technologie. 

 Podporovat v regionu zahraniční výjezdy a projekty Erasmus. 

 

 

 



PRACOVNÍ SKUPINA aktivní používání 
cizího jazyka 

 Probíhá pilotáž vzdělávání pedagogů v 
anj online prostřednictím google učeben 

 aktivně pomáhá školám s psaním 
Erasmus + projektů 

- Vytvořili pokyny pro začátečníky 

- Vytvořili okruh odborníků, kteří jsou 
ochotní pomoci s e-twinnigem, 
Erasmem, hledáním partnerských 
škol 

- Řeší, jak to říci školám, že jim budou 
chtít pomáhat v průběhu celého roku 

 Připravuje konferenci na téma sdílení 
zkušeností výjezdů ERASMUS 

 



PRACOVNÍ SKUPINA  PRO ČTENÁŘSKOU 
GRAMOTNOST 

CÍLE: 
 Motivovat děti a celé rodiny ke čtení. 
 Získávat nové inspirace. 
 Podpora spolupráce mezi školami a sdílení zkušeností 

v regionu. 
  Podporovat mezigenerační spolupráci. 
 Sdílení zkušeností s vydáváním školních časopisů  
 Využívat více dramatizace 
  Sdílet seznam dobré literatury 
 Hledání dalších finančních zdrojů a možností pro 

financování knih a pomůcek pro čtenářskou gramotnost. 
 



DĚKUJI ZA POZORNOST! 
 
 

M G R .  J A N A  P A N Á Č K O V Á  F E I X O V Á  
P R O J E K T O V Á  M A N A Ž E R K A  

L A G  P O D R A L S K O  Z . S .  
 

panackova@lagpodralsko.com 
 
Tel.: +420 775 25 678 


